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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Ne 185 SEDUTA DELIBERATIVADEL 230 &toGw 2§

OGGETTO

Approvazione della graduatoria del concorso pubblico
riservato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato e pieno di n. 1 posto di assistente tecnico —
programmatore - categoria C — fascia iniziale.
Utilizzazione graduatoria per DPassunzione di n. 1
candidato con contratto di lavoro a tempo indeterminato e
pieno.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(dott. Paolo Basaglia)

nominato con deliberazione di Giunta Regionale n. 1886 del 25 settembre 2008

preso atto dei seguenti pareri favorevoli espressi in merito alla regolarita tecnica e
contabile della presente deliberazione:

RESP. DEL RESP. DELLA RESP. BILANCIO E
PROCEDIMENTO STRUTTURA CONTABILITA
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CON LA PARTECIPAZIONE

del Direttore Amministrativo sostituto dott. Carlo Temporale, nominato con
deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 27.09.2008,

e del Direttore Tecnico-Scientifico dott. Giorgio Mattassi,

nominato con

deliberazione del Commissario Straordinario n. 4 del 29.09.2008;

er espressione dei pareri di competenza
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RICHIAMATA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 95 del 30
aprile 2009, avente ad oggetto il Piano di stabilizzazione del personale
cosiddetto precario dell'area del comparto dell’ARPA, interessato al processo di
stabilizzazione previsto dalla legge n. 296/2006 (Legge Finanziaria 2007) e dal
Protocollo d’intesa, approvato con delibera del Commissario Straordinario n. 74
dd. 8.4.2009, con la quale sono stati banditi 13 (tredici) pubblici concorsi -
riservati, per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo indeterminato e pieno di
personale a copertura, tra gli altri, di:

> 1 posto di ASSISTENTE TECNICO - PROGRAMMATORE -
CATEGORIA C — FASCIA INIZIALE -;

RICHIAMATA, altresi, la deliberazione n. 135 dd. 4.6.2009 del Commissario
straordinario recante la nomina dell’apposita Commissione per la valutazione
dei titoli e I'effettuazione delle prove d’esame per il concorso riservato di cui
trattasi;

DATO ATTO, inoltre, che con la successiva deliberazione n. 141 dd. 10.6.2009
del Commissario straordinario, si & proceduto allammissione dei candidati
sottoindicati che hanno presentato regolare istanza per la partecipazione al
concorso entro il termine di presentazione delle domande e della relativa
documentazione, in conformita a quanto prescritto nell’avviso di selezione prot.
n. 5133/2009/PG/VR/101 dd. 30.4.2009:

1 |KOUSIS IOANNIS FLORINA (GRECIA) 16/06/1968

2 |LUCIANI FEDERICO LANCIANO (CH) 21/06/1968

VISTA la nota n. 7199/2009/PG-VR/101 dd. 26.6.2009, con la quale il
Presidente della Commissione preposta al concorso pubblico riservato, per titoli
ed esami, nominata con la citata deliberazione n. 135/2009, ha trasmesso, al
Commissario Straordinario, i verbali dd. 22.6.2009 n. 1, 24.6.2009 n. 2,
25.6.2009 n. 3 e dd. 25.6.2009 n. 4, agli atti, redatti dalla Commissione
medesima e dai quali risulta che:

la Commissione ha provveduto allesame delle domande, procedendo, in primo
luogo, a valutare i titoli dei candidati ammessi al concorso e formulando il
relativo punteggio, come da verbale agli atti (verbale n. 1 cit.) che riporta, per gli
stessi candidati, la scheda individuale analitica della valutazione dei titoli ed il
punteggio globale assegnato;

la Commissione, quindi, ha proceduto alla determinazione dei criteri per
V'effettuazione della prova scritta ed a seguito del relativo espletamento, da
parte dei candidati, ha assegnato agli stessi il relativo punteggio, come da
verbale agli atti (verbale n. 2 cit.); successivamente, ha provveduto alla
definizione, rispettivamente, dei criteri per lo svolgimento della prova pratica e
della prova orale, attribuendo al candidato i relativi punteggi, come da verbali
agli atti (verbali n.ri 3 e 4 cit.);

conseguentemente, la Commissione ha provveduto a stilare (verbale n. 4 cit.) la
graduatoria finale riportante i distinti punteggi della valutazione dei titoli e
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delle tre prove suindicate, superate positivamente dai candidati, nonche il
punteggio finale frutto della sommatoria dei predetti singoli punti;

RITENUTO, pertanto, di prendere atto dei lavori della Commissione, sulla base
dei verbali succitati e di approvare, la seguente graduatoria di merito, redatta
dallapposita Commissione, preposta alla valutazione dei titoli ed
all’effettuazione delle prove d’esame dei candidati ammessi al concorso |
riservato per la copertura, a tempo indeterminato e pieno, di n. 1 posto di
assistente tecnico — programmatore - categoria C, in possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti per i posti banditi e che risultano in possesso
dell’anzianita di servizio triennale prevista dal Protocollo di intesa sulla
stabilizzazione del personale precario:

PUNTI PUNTI PUNTI |PUNTEGGIO

LUOGOE PROVA PROVA PROVA | FINALE
PUNTI
N. | NOME DATA SCRITTA |PRATICA |ORALE |ESPRESSO
TITOLY
NASCITA IN
CENTESIMI
Florina 4,600 28/30 19/20 18/20 69,600

1 | KOUSIS IOANNIS | (Grecia) il

16/06/1968
Lanciano 5,420 25/30 18/20 19/20 67,520
LUCIANI
2 (CH) il
FEDERICO
21/06/1966

ATTESO, altresi, che, con il presente provvedimento, si deve procedere
all’utilizzazione della suddetta graduatoria per I'assunzione di n. 1 assistente
tecnico — programmatore - categoria C - in stretta relazione all'unico posto
messo a concorso ed alla graduatoria redatta dall’apposita Commissione di cui
al precedente capoverso;

RITENUTO, pertanto, di provvedere all’assunzione, a tempo indeterminato e a
tempo pieno, quale assistente tecnico — programmatore - categoria C — fascia
iniziale -, con decorrenza dalla data di effettivo inizio del servizio, una volta
accertate le condizioni per I'assunzione che verranno piu avanti riportate del
sottonominato candidato, classificatosi al primo posto nella succitata
graduatoria di merito:

FLORINA (GRECIA) 16/06/1968

VISTO il vigente CCNL dd. 10.4.2008 per il comparto sanitd ed i precedenti
CCNNLL per le parti ancora in vigore;




ATTESO che l'assunzione a tempo indeterminato dell’'unita sopranominata €
subordinata:

- agli accertamenti di competenza del’ Amministrazione ed agli adempimenti
del neoassunto;

- alla stipula del contratto individuale di lavoro di cui al CCNL dd. 1.9.1995 per
il comparto;

Sentiti i pareri favorevoli del Direttore Tecnico-scientifico e del Direttore
Amministrativo;

DELIBERA

1. per i motivi espressi in preambolo, che qui, integralmente, si richiamano, di
approvare la seguente graduatoria di merito, redatta dall’apposita
Commissione, preposta alla valutazione dei titoli ed all’effettuazione delle prove
d’esame dei candidati ammessi al concorso riservato per la copertura, a tempo
indeterminato e pieno, di n. 1 posto di assistente tecnico — programmatore -
categoria C, in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per il posto
bandito e che risultano in possesso dell’anzianita di servizio triennale prevista
dal Protocollo di intesa sulla stabilizzazione del personale precario, approvato
con deliberazione del Commissario straordinario n. 74 dd. 8.4.2009:

PUNTI PUNTI PUNTI |PUNTEGGIO

LUOGO E PROVA PROVA PROVA | FINALE
PUNTI
N. | NOME DATA SCRITTA |PRATICA |ORALE |ESPRESSO
TITOLI
NASCITA IN
CENTESIMI
Florina 4,600 28/30 19/20 18/20 69,600

KOUSIS IOANNIS | (Grecia) il

16/06/1968
Lanciano 5,420 25/30 18/20 19/20 67,520
LUCIANI
2 (CH) 1l
FEDERICO
21/06/1966

2, Di provvedere, pertanto, all'utilizzazione della graduatoria di cui al punto 1)
del dispositivo del presente provvedimento per la copertura di n. 1 posto di
ASSISTENTE TECNICO — PROGRAMMATORE - CATEGORIA C - FASCIA
INIZIALE, a tempo indeterminato ed a tempo pieno, con decorrenza dalla data
di effettivo inizio del servizio del sottonominato candidato idoneo collocatosi
utilmente al primo posto nella predetta graduatoria di merito, approvata con il
presente provvedimento, una volta accertate le condizioni per I'assunzione dello

stesso soggetto:
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I( IRETTORE AMMINISTRATIVO
dott.’ Carlo !Terrzpjggle) (dott. Gior

FLORINA (GRECIA) 16/06/1968

3. Di attribuire al soggetto di cui al precedente punto 2), dalla data di effettiva .
assunzione in servizio, il trattamento economico previsto per il profilo di
ASSISTENTE TECNICO — CATEGORIA C — FASCIA INIZIALE, previsto dal
vigente CCNL per il comparto sanita.

4. Di riservarsi la fissazione della data di effettivo inizio del servizio,
subordinando la stessa:

- agli accertamenti di competenza di questa Amministrazione ed agli
adempimenti del neoassunto;

- alla stipula del contratto individuale di lavoro di cui al CCNL dd. 1.9.1995
per il comparto.

5. Il costo presunto per I'anno 2009 dei complessivi emolumenti lordi da
corrispondere all’assumendo di cui al punto 2) viene imputato al bilancio di
previsione 2009 dell’ARPA che offre idonea copertura.

Letto, approvato e sottoscritto

o Mattassi)
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IL DIRETTORE TECNICO-SCIENTIFICO



