ARPA FVG

Tassi di assenza riferiti alle strutture mese di febbraio 2012

giornate Giorni di assenza Tassi di assenza

lavorabili giornate to.t. terie totale assenza tasso assen.za tasso assenza
escluse ferie escluso ferie totale
Sede + OSMER 2542 496,09 148 644,09 19,52% 25,34%
Laboratorio Unico Multisito 2050 304,9 166 470,9 14,.87% 22.97%
Dip. GO 420 64,26 26 90,26 15,30% 21,49%
Dip. PN 588 98,51 28 126,51 16,75% 21,52%
Dip. TS 594 100,75 27 127,75 16,96% 21,51%
Dip. UD 1025 210,09 51 261,09 20,50% 25,47%
7219 1274.,6 446 1720,6 17,66% 23,83%




