
DATI RELATIVI AI PREMI (D. Lgs. 33/2013, ART. 20 COMMA 2)

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance € 559.246,59

Ammontare dei premi distribuiti € 545.574,72

Percentuale raggiungimento 

obiettivi anno 2019

Percentuale della dirigenza 

spta che ha raggiunto 

l'obiettivo in %

n. dipendenti della 

dirigenza spa

Ammontare complessivo 

distribuito

95-100% 81,5% 22 € 444.643,40

90/95% 14,8% 4 € 80.745,06

80/90% 0,0% 0 € 0,00

>80% 3,7% 1 € 20.186,26

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE


