
CICLO PERFORMANCE ANNO 2018

AREA CONTRATTUALE DEL COMPARTO

Ammontare dei premi - accordo aziendale dd. 04/04/2019- prot. 11345/2019

TOTALE EURO

FONDO DESTINATO ALLA PREMIALITA'  1.252.875,76 

INCENTIVO STRATEGICO  55.472,19 

TOTALE COMPLESSIVO  1.308.347,95 

Distribuzione dei premi

RUOLO TIPOLOGIA INCENTIVO TOTALE EURO

INCENTIVO BASE  153.740,76 

INCENTIVO INTEGRATIVO  31.200,20 

INCENTIVO STRATEGICO  9.250,00 

RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  10.350,00 

Totale  204.540,96 

INCENTIVO BASE  252.358,33 

INCENTIVO INTEGRATIVO  55.075,95 

INCENTIVO STRATEGICO  14.400,00 

RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  24.528,07 

Totale  346.362,35 

INCENTIVO BASE  525.896,92 

INCENTIVO INTEGRATIVO  112.403,75 

INCENTIVO STRATEGICO  28.800,00 

RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  62.043,10 

AMMINISTRATIVO

SANITARIO

TECNICO



Totale  729.143,77 

INCENTIVO BASE  931.996,01 

INCENTIVO INTEGRATVIO  198.679,90 

INCENTIVO STRATEGICO  52.450,00 

RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  96.921,17 

TOTALE COMPLESSIVO  1.280.047,08 

TECNICO


