
DATI RELATIVI AI PREMI (D. Lgs. 33/2013, ART. 20 COMMA 2)

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance € 703.225,63

Ammontare dei premi distribuiti € 669.338,83

Percentuale raggiungimento 

obiettivi anno 202

Percentuale della dirigenza 

spta che ha raggiunto 

l'obiettivo in %

n. dipendenti della 

dirigenza s e pta

Ammontare complessivo 

distribuito

95-100% 89,00% 21 € 595.711,56

90/95% 7,00% 2 € 46.853,72

80/90% 0,00% 0 € 0,00

>80% 4,00% 1 € 26.773,55

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE


