
CICLO PERFORMANCE  ANNO 2016

AREA CONTRATTUALE DEL COMPARTO

Ammontare dei premi - accordo aziendale dd. 10/07/2017 - prot. 22488/2017

FONDO DESTINATO ALLA PREMIALITA' 1.209.481,09               
INCENTIVO STRATEGICO 55.472,19                    

TOTALE COMPLESSIVO  1.264.953,28 

AREA CONTRATTUALE DELLA DIRIGENZA S.P.T.A.

Ammontare dei premi - accordo aziendale dd. 10/07/2017 - prot. 22489/2017

TOTALE EURO
FONDO DESTINATO ALLA PREMIALITA' 467.215,63                  
INCENTIVO STRATEGICO 31.417,43                    

TOTALE COMPLESSIVO 498.633,06                  

CICLO PERFORMANCE  ANNO 2017 - preventivo

AREA CONTRATTUALE DEL COMPARTO

Ammontare dei premi - accordo aziendale dd. 10/07/2017 - prot. 22488/2017

TOTALE EURO
FONDO DESTINATO ALLA PREMIALITA' 1.084.659,53               
INCENTIVO STRATEGICO 55.472,19                    

TOTALE COMPLESSIVO 1.140.131,72               

AREA CONTRATTUALE DELLA DIRIGENZA S.P.T.A.

Ammontare dei premi - accordo aziendale dd. 10/07/2017 - prot. 22489/2017

TOTALE EURO
FONDO DESTINATO ALLA PREMIALITA' 345.956,81                  
INCENTIVO STRATEGICO 31.417,43                    

TOTALE COMPLESSIVO 377.374,24                  


