
CICLO PERFORMANCE  ANNO 2013

AREA CONTRATTUALE DEL COMPARTO

Ammontare dei premi - accordo aziendale dd. 11/7/2014 - prot. 23073 dd. 11/7/2014

TOTALE EURO
FONDO DESTINATO ALLA PREMIALITA' 1.241.254,89    
INCENTIVO STRATEGICO 55.472,19         

TOTALE COMPLESSIVO 1.296.727,08    

AREA CONTRATTUALE DELLA DIRIGENZA S.P.T.A.

Ammontare dei premi - accordo aziendale dd. 11/7/2014 - prot. 23073 dd. 11/7/2014

TOTALE EURO
FONDO DESTINATO ALLA PREMIALITA' 496.794,84       
INCENTIVO STRATEGICO 15.394,54         

TOTALE COMPLESSIVO 512.189,38       

CICLO PERFORMANCE  ANNO 2014 - preventivo

AREA CONTRATTUALE DEL COMPARTO

Ammontare dei premi - accordo aziendale dd. 11/7/2014 - prot. 23073 dd. 11/7/2014

TOTALE EURO
FONDO DESTINATO ALLA PREMIALITA' 1.081.221,62    
INCENTIVO STRATEGICO 55.472,19         

TOTALE COMPLESSIVO 1.136.693,81    

AREA CONTRATTUALE DELLA DIRIGENZA S.P.T.A.

Ammontare dei premi - accordo aziendale dd. 11/7/2014 - prot. 23073 dd. 11/7/2014

TOTALE EURO
FONDO DESTINATO ALLA PREMIALITA' 365.759,49       
INCENTIVO STRATEGICO 15.394,54         

TOTALE COMPLESSIVO 381.154,03       
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